
ZELL AM SEE-KAPRUN
OFFICE ZELL AM SEE

EMPLOYER BRAND PROJEKTMANAGEMENT

Employer Brand Ambassador – Von Alpen das Beste TEAM
Entwicklung und Implementierung von Strategien zur Positionierung der Region Zell am See-Kaprun als
attraktiven Arbeitgeber. Du bist Teil des HR-Teams und in enger Abstimmung mit der Marketingabteilung
arbeitest du daran, eine starke Arbeitgebermarke für Zell am See-Kaprun zu etablieren, die Talente anzieht
und langfristig an die Region bindet.

Networker
Verantwortlich für das Stakeholder- und Partnermanagement zur Stärkung der Arbeitgebermarke durch
strategische Kooperationen und Netzwerkaufbau.

Koordinator
Planung und Koordination von Schulungs- und Weiterbildungsprogrammen zur Förderung und Sicherstel-
lung des Wachstums und der Entwicklung der Mitarbeiter in der Region.

Innovator und Impulsgeber
Einbringung kreativer Ansätze und Durchführung von Markt- und Trendanalysen, um Zell am See-Kaprun
als attraktiven Arbeitsort weiterzuentwickeln und Talente anzuziehen.

Wir sind ein dynamisches Unternehmen an der Spitze unserer Branche und suchen eine außergewöhnliche
Persönlichkeit, die als Employer Brand Projektmanager den Employee Lifecycle in der Region Zell am See-
Kaprun aktiv mitgestaltet und begleitet. Starte deine Karriere in einer lebenswerten Region voller Abenteuer
und zahlreicher Möglichkeiten. Ergreife diese Chance und werde ein wichtiger Teil unseres Teams. Bewirb dich
jetzt - deine Zukunft wartet auf Dich!

Teamwork
Zusammenarbeit in einem motivierten und
engagierten Team 

Entrepreneurship
Werde zum Unternehmer im Unternehmen 

Benefits & much more
Attraktives Gehalts- und Arbeitszeitmodell 

New work philosophy
Moderne Büroausstattung

Customer Centricity
Mit Fokus und Agilität die Unternehmenskultur 

kundenorientiert leben.
 - Be ready for change!

Teamspirit
Unser Unternehmen gemeinsam, als Team

reflektiert weiterentwickeln.
 - Don’t take yourself too serious!

Passion
Leidenschaft für die Marke und Region.

Bewusstsein schaffen und Sehnsüchte erzeugen 
für die Attraktionen von Zell am See-Kaprun.

 - Love your job!

Professionalism
Du kennst deine Agenda und erfüllst diese mit 

Stärke und Ausdruck.
 - Straight forward!

Communication
Klare und respektvolle Kommunikation  

auf Augenhöhe.
- Be authentic!
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VOLLZEIT 40HWE ARE HIRING

Diese Postition richtet sich an alle Personen gleichermaßen.

Isabella Nageler | bewerbung@zellamsee-kaprun.com
Zell am See-Kaprun Tourismus GmbH | Brucker Bundesstraße 1a | 5700 Zell am See

www.zellamsee-kaprun.com/karriere


